
 
Приложение № 7 

к приказу № 01-47 от 27.08.2025 

 
 

 

ПОЛОЖЕНИЕ  

о бракеражной комиссии в МБДОУ «ДС № 2 г. Челябинска» 

  

 

I. Общие положения 

 

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации», СП 2.4.3648-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи», СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», Уставом МБДОУ и регламентирует деятельность 
бракеражной комиссии. 

1.2. Бракеражная комиссия создается в целях осуществления контроля за 

организацией питания детей, качеством поступающих продуктов, соблюдением 

санитарно-гигиенических требований при приготовлении и раздаче пищи в 
МБДОУ. 

1.3. В своей деятельности комиссия руководствуется принципами коллегиальности 

и единоначалия, а также работает в тесном контакте с администрацией и 
профсоюзным комитетом МБДОУ. 

 

II. Порядок создания и состав комиссии 

 
2.1. Состав комиссии и срок ее полномочий утверждаются приказом заведующего 

МБДОУ. Комиссия создается в начале каждого учебного года. 

2.2. Бракеражная комиссия состоит из 3-5 человек. В состав комиссии входят: 
- представитель администрации МБДОУ (является председателем комиссии); 

- инструктор по гигиеническому воспитанию; 

- педагогические работники МБДОУ; 

- представитель профсоюзного комитета МБДОУ. 
 

III. Основные функции и полномочия комиссии 

 
3.1. Проводит ежедневную органолептическую оценку качества готовой пищи 

(внешний вид, цвет, запах, вкус, консистенцию) непосредственно перед каждой 

раздачей ее на группы. 

3.2. Осуществляет контроль за правильностью закладки основных продуктов, 
снятием проб и выходом готовых блюд, соответствием их утвержденному меню-

требованию. 

3.3. Проверяет соответствие объемов приготовленного питания объему разовых 
порций и количеству детей. 

3.4. Контролирует соблюдение технологического процесса приготовления пищи и 

санитарно-эпидемиологического режима на пищеблоке. 



3.5. Следит за соблюдением правил личной гигиены сотрудниками пищеблока при 
приготовлении и раздаче пищи. 

3.6. Принимает меры по предотвращению пищевых отравлений и желудочно-

кишечных заболеваний посредством недопущения к выдаче недоброкачественной 
пищи. 

 

IV. Порядок оценки качества питания 

 
4.1. Результаты проверки качества готовых блюд и выхода продукции заносятся в 

«Журнал бракеража готовой кулинарной продукции» (бракеражный журнал).  

4.2. Блюда и кулинарные изделия, соответствующие по органолептическим 
показателям (вкусу, цвету, запаху, консистенции) утвержденной рецептуре и 

технологической карте, а также требованиям СанПиН, допускаются к раздаче. 

Разрешающая запись в журнале заверяется подписями всех членов комиссии, 

участвовавших в бракераже. 
4.3. В случае выявления нарушений технологии приготовления или несоответствия 

блюд установленным требованиям, комиссия обязана приостановить выдачу 

готовой пищи на группы до устранения выявленных недостатков. 

4.4. Блюда и кулинарные изделия, имеющие следующие недостатки, НЕ 

ДОПУСКАЮТСЯ К РАЗДАЧЕ: 

- несвойственные данному блюду вкус и запах (посторонние привкусы и запахи); 

- резко пересоленные, пережженные, подгорелые, недоваренные (недожаренные); 
- утратившие свою форму, имеющие несвойственную консистенцию; 

- с признаками порчи (кислые, горькие, заплесневелые). 

В этом случае в журнале бракеража делается запись «К раздаче не допускаются», и 

члены комиссии ставят свои подписи. 
 

V. Заключительные положения 

 
5.1. Члены бракеражной комиссии осуществляют свою деятельность на 

безвозмездной (добровольной) основе, руководствуясь Памяткой для члена 

бракеражной комиссии (Приложение 1) и настоящим Положением. 

5.2. Администрация МБДОУ обязана оказывать всемерное содействие 
деятельности бракеражной комиссии и незамедлительно принимать меры к 

устранению нарушений и замечаний, выявленных в ходе работы комиссии. 

5.3. Работа членов бракеражной комиссии может учитываться при установлении 
стимулирующих выплат (надбавок, премий) в порядке, предусмотренном 

Положением об оплате труда работников МБДОУ. 

5.4. Настоящее Положение действует до замены его новым. Изменения и 

дополнения в Положение вносятся путем издания приказа заведующего МБДОУ. 
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